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KLASA: 112-02/26-01/7
URBROJ: 2117-124-02/1-26-1
Dubrovnik, 14. rujna 2026.g.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novine, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17.,
68/18.,98/19.,64/20.i151/22.) i Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Domu (KLASA:
400-02/20-01/142, URBROJ: 2117-124-01-20-01), ravnateljica U¢enickog doma Paola Di Rosa
raspisuje:

NATJECA)
za radno mjesto

STRUCNI/A SURADNIK/CA PEDAGOG/INJA- 1 izvrsitelj/ica, na odredeno radno vrijeme (40
sati tjedno), zamjena za rodiljni dopust

UVIETI:

Osim zadovoljavanja opcih uvjeta, sukladno Zakonu o radu, kandidati za radno mijesto
strucni/a suradnik/ca pedagog/inja trebaju zadovoljiti i posebne uvjete:

- poznavanje hrvatskog jezika i latinicnog pisma u mjeri koja omoguéava izvodenje odgojno-
obrazovnog rada,

- odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja iz ¢lanka 105. stavka 12. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj sSkoli (NN, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22.; u daljnjem tekstu
Zakon), iz ¢lanka 52. Pravilnika o stru¢noj spremi i pedagosko- psiholoskom obrazovanju
nastavnika u srednjem Skolstvu (NN 1/96., 80/99.) te uvjete Pravilnikom o unutarnjem
ustrojstvu i na¢inu rada Doma (KLASA: 003-06/20-03/83, URBROJ: 251-487-14-20-02).

Za sve trazene kandidate potrebno je zadovoljiti uvjete prema ¢lanku 106. Zakona, odredbe
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Doma (KLASA: 003-06/20-03/83, URBROJ:
251-487-14-20-02) i uvjete propisane Pravilnikom o radu Doma (KLASA: 007-01/23-02/1,
URBROJ: 2117-124-01-23-1).

Uz pisanu i vlastoru¢nu potpisanu prijavu, kandidati su duzni priloZiti:

- Zivotopis;

- preslika osobne iskaznice;

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja (preslika diplome o zavrSenom studiju)

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za stru¢nog suradnika pedagoga ako kandidat ima
polozZen strucni ispit odnosno dokaz sukladno €lanku 157. stavku 1. i 2. Zakona da je osloboden
obveze polaganja strucnog ispita

- dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
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- dokaz nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih
djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ( ne starije od 6
mjeseci od dana objave natjecaja)

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrsetka natjecajnog
postupka.

Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti izvornike ili preslike ovjerene od strane javnog
biljeznika trazenih isprava prije zakljucivanja ugovora o radu.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja dostavljaju se
postom ili osobno na adresu: UCENICKI DOM PAOLA DI ROSA, VOLANTINA 1, 20000
DUBROVNIK s naznakom: ,Natjecaj za pedagoga/inju” ili putem elektronic¢ke poste na adresu
paoladirosa@di-rosa.org.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati. Osoba koja ne podnese pravovremenu
i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj i ne obavjeStava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom
natjecaja.

Sukladno c¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine, br. 82/08. i
69/17.) na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju
rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim zakonima duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze
prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema clanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, br.
121/17.,98/19. i 84/21.) uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapoSljavanja iz ¢lanka
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji, koji su
navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200s
tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema c¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, br. 84/21.), duzan je u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj priloziti osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, koji su navedeni na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica:


https://d.docs.live.net/6e79ca1635d82ca0/Desktop/dokumenti/zapošljavanje/paoladirosa@di-rosa.org
https://d.docs.live.net/6e79ca1635d82ca0/Desktop/dokumenti/zapošljavanje/paoladirosa@di-rosa.org
https://d.docs.live.net/6e79ca1635d82ca0/Desktop/dokumenti/zapošljavanje/paoladirosa@di-rosa.org
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20os%20tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20os%20tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20os%20tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20os%20tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20os%20tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
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https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200s
tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju u prema c¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, br.
157/13.,152/14.,39/18.132/20.) duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zastiti civilnih i vojnih invalida rata (Narodne novine, br. 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.) duzan je uz prijavu priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Po isteku roka za prijavu na natjecaj, temeljem ¢lanka 4 . Pravilnika o nacinu i postupku
zaposljavanja u Ucéenickom domu Paola Di Rosa provest ¢e se usmena provjera znanja i
sposobnosti s kandidatima Cije su prijave pravodobne i potpune.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj (u nastavku teksta:
Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Ucenickog doma Paola Di Rosa. Povjerenstvo utvrduje listu
kandidata prijavljenih na natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune, te kandidate s liste upucuje na testiranje. Kandidati su obvezni
pristupiti razgovoru. Ako se kandidat ne odazove razgovoru, smatra se da je povukao prijavu
na natjeca;j.

Vrijeme i mjesto odrZavanja razgovora objavit ¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje na web-stranici U¢eni¢kog doma Paola Di Rosa www.di-rosa.org, u rubrici pod
nazivom INFO* podrubrici ,, NATJECAJI“ s naznakom ,,POZIV KANDIDATIMA NA RAZGOVOR*,

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni na mreinoj stranici Uéenickog doma
Paola Di Rosa www.di-rosa.org, u rubrici pod nazivom ,INFO“ podrubrici ,NATIECAJI“ s
naznakom OBAVIJEST O REZULTATIMA NATJECAJA u roku 15 dana od dana dono$enja odluke o
izboru kandidata.

Natjecaj je objavljen dana 14. rujna 2026. godine, na mreznoj stranici U¢eni¢kog doma Paola
Di Rosa, www.di-rosa.org, u rubrici pod nazivom ,INFO* podrubrici ,NATIECAJI“ i na oglasnoj
ploci Ucenickog doma Paola Di Rosa te mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznoj stranici i oglasnoj
ploc¢i U¢eni¢kog doma Paola Di Rosa, te mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, odnosno do 22. rujna 2026. godine.

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidat daje izri¢itu privolu U¢enickom domu Paola Di Rosa
da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjecajne dokumentacije u svrhu


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20os%20tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20os%20tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20os%20tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20os%20tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20os%20tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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provedbe natjeajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, br.
42/18.).

Kandidat natjecaja daje privolu Ucenickom domu Paola Di Rosa da moZe objaviti na mreznoj
stranici doma ime i prezime kandidata natjecaja u pozivu za testiranje kandidata, pozivu na
razgovor (intervju) s Povjerenstvom i na rang listi o rezultatima natjecaja.

Ravnateljica:

s. Marijana Pulji¢

MARIJANA PULJIC

HR-76710183340
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