
Na temelju članka 13. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Domu, Povjerenstvo za procjenu i

vrednovanje kandidata za zapošljavanje dana 1. listopada 2026.godine

P O Z I V A

Kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete, te su podnijeli uredne prijave na natječaj od 14. rujna

2026.g. za popunu radnog mjesta PEDAGOG/ICA u radni odnos na određeno puno radno vrijeme, na

pristupanje razgovoru u Učenički dom Paola Di Rosa u srijedu 7.listopada 2026. godine.

Razgovor s kandidatima koji ispunjavaju uvjete natječaja obavit će se sljedećim redoslijedom:

1. M.K. – 07.10.2026.g. u 09:00 sati

2. R.B. – 07.10.2026.g. u 09:30 sati

3. N. M. - 07.10.2026.g. u 10:00 sati

4. A. M. - 07.10.2026.g. u 10:30 sati

5. M. L. - 07.10.2026.g. u 11:00 sati

Razgovorom se procjenjuje:

- motiviranost kandidata

- znanje o poslu radnog mjesta

- vještine komuniciranja kandidata

- samopouzdanje kandidata

- ozbiljnost kandidata

- poznavanje pravne regulative

- dodatna znanja kandidata.

Kandidati su dužni ponijeti važeću osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozačku dozvolu.

Neodazivanje kandidata na razgovor smatrat ćemo odustankom od prijave na natječaj.

Predsjednica Povjerenstva

za procjenu i vrednovanje kandidata

Marijana Puljić

U Dubrovniku, 30. rujna 2026.g.

Klasa: 112-02/26-01/7
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